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1. Predgovor

Postovani stanovnici Op¢ine Purmanec,

pred vama je Provedbeni program Opc¢ine Purmanec za razdoblje 2025.-2029.,
dokument koji jasno prikazuje mjere, aktivnosti i projekte Sto ¢emo ih provoditi u ovom
mandatnom razdoblju kako bismo osigurali daljnji, uravnoteZen i odrZiv razvoj nase
opcine. Program je uskladen s hijerarhijski viSim aktima strateSkog planiranja, a izraden
je na nacelima ucinkovitosti, transparentnosti i odgovornog upravljanja javnim
sredstvima.

Zelja nam je da Purmanec bude jo$ ugodnije i poZeljnije mjesto za Zivot i rad. Kako bismo
to ostvarili, usmjerit ¢emo snagu na demografsko osnaZivanje i podizanje Zivotnog
standarda obitelji, na kvalitetne predSkolske i Skolske kapacitete te na stvaranje
poticajnog okruZenja za poduzetnike, obrtnike, poljoprivrednike i sve koji Zele ulagati i
stvarati upravo ovdje, u nasoj sredini. Posebnu priliku vidimo u razvoju i popunjavanju
Poduzetnicke zone Macelj te u boljem koriStenju mogucnosti koje pruZaju fondovi
Europske unije.

U iduce cetiri godine zavrsit ¢emo zapocete projekte i pokrenuti nove kako bismo
mjeStanima osigurali pouzdanu komunalnu i prometnu infrastrukturu, sigurnu i
suvremenu javnu rasvjetu, kvalitetnija rjeSenja odvodnje i vodoopskrbe, viSe sadrZaja za
djecu, mlade i umirovljenike te pristupacnije socijalne i zdravstvene programe. Uz to,
ulaganjima u sport i kulturu obogatit ¢emo slobodno vrijeme, a jaCanjem civilne zastite i
vatrogastva dodatno ¢emo povecati sigurnost u zajednici.

Ovaj Provedbeni program obuhvacda cjelovit skup mjera, od poticaja poljoprivredi i
poduzetnisStvu, unaprjedenja javne uprave i podrske udrugama, preko razvoja vrtica i
Skole, sporta i kulture, do odrzavanja i izgradnje komunalne i cestovne infrastrukture,
brige za socijalno osjetljive skupine te jacanja civilne zastite. Time osiguravamo vezu s
proracunom i uc¢inkovito pracenje provedbe kako bi svaki uloZeni euro donio stvarne
Koristi nasim mjeStanima.

Svjesni smo izazova danasnjice, od nepovoljnih demografskih trendova do potrebe
modernizacije infrastrukture i javnih usluga, no vjerujem da zajednickim radom,
otvorenim dijalogom i uklju¢ivanjem gradana moZemo te izazove pretvoriti u prilike.
Pozivam vas da svojim prijedlozima, primjedbama i sudjelovanjem u savjetovanjima
pridonesete brZzem i boljem ostvarivanju ciljeva ovoga Programa.

Vas nacelnik!
Damir BeloSevié¢



2. Uvod

S ciljem stvaranja kvalitetnog okvira za odrZivi razvoj, Op¢ina Purmanec kao
jedinica lokalne samouprave, dosljedno slijedi odredbe Republike Hrvatske za uspostavu
sustava strateSkog planiranja koji se proteklih godina dodatno uredivao usvajanjem
nekolicine zakona, propisa i strateskih dokumenata koji reguliraju navedeno podrucdje.

Provedbeni program izraduje se prema Uputama za izradu provedbenih programa
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave koje je izdalo Ministarstvo
regionalnog razvoja i fondova Europske unije. Upute su pripremljene u svrhu
osiguravanja ujednacenog pristupa izradi provedbenih programa i pravilne primjene
odredbi zakonodavnog okvira strateSkog planiranja i upravljanja razvojem.

Prema Clanku 22. Zakona o sustavu strateskog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) jedan od obaveznih akata
strateSkog planiranja od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave
je provedbeni program JLS.

Razvoj svake pojedine Jedinice lokalne samouprave( dalje u tekstu JLS) treba biti
integriran u Plan razvoja na Zupanijskoj razini, no kako bi integracija bila potpuna, JLS-
ovima i njihovim povezanim subjektima preporuca se izrada vlastitih analiza, podloga,
provedbenih programa i akcijskih planova. Stoga je Op¢ina Purmanec zapocela s
procesom izrade Provedbenog programa Opc¢ine Purmanec za razdoblje od 2025. - 2029.
godine (dalje u tekstu Provedbeni program) kojim se izraZava politika Op¢ine u smjeru
jacanja gospodarskog razvoja kroz kreiranje specifi¢nih ciljeva, i mjera za naredno
mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,,Narodne novine, broj 123/17, 151/22), Uredbe o smjernicama za
izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave (,Narodne novine“, broj 37/23), te Pravilnika o
rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateskog planiranja od
nacionalnog znacaja i znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
(,Narodne novine“, broj 44/23) provedbeni program jedinice lokalne samouprave
definiran je kao kratkoro¢ni akt strateSkog planiranja povezan s viSegodiSnjim
proracunom kojeg Opc¢inski nacelnik, donosi u roku od 120 dana od dana stupanja na
duznost, a odnosi se na mandatno razdoblje te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti za
provedbu ciljeva iz povezanih, hijerarhijski viSih akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Provedbeni programi izravno su povezani s proracunskim postupkom. U svrhu
procjene troskova provedbe mjera i organizacije prora¢unskih programa JLS moraju
rasclaniti mjere na pratece aktivnosti i projekte. Tijekom izrade proracuna vrsi se odabir
mjera za financiranje i odluCuje o nacinu financiranja pratecih aktivnosti i projekata.



Kod izrade provedbenog programa mora se dati veza s proracunom i sredstvima
koja su planirana u proracunu. Za sve mjere, aktivnosti i projekte predvidene
provedbenim programom sredstva trebaju biti predvidena odobrenim proracunom i/ili
osigurana iz drugih izvora financiranja (npr. sredstvima iz fondova EU).

Provedbeni programi jedinica podrucne i lokalne samouprave ¢ine osnovu za
planiranje proracuna i provedbu mjera, aktivnosti i projekata. Tijekom pripreme
provedbenih programa u obzir je potrebno uzeti proracunska sredstva dodijeljena s visSe
razine upravljanja.

Provedbeni program JLS donose izvrsna tijela JLS, dakle, op¢inski nacelnik, odnosno,
gradonacelnik ili Zupan, a donosi se za vrijeme trajanja mandata izvrSnog tijela JLS i vrijedi
za taj mandat. Provedbeni program donosi se najkasnije 120 dana od dana stupanja
izvrsnog tijela JLS na duZnost.

U slucaju izmjene Celnika tijela/izvrSnog tijela u razdoblju trajanja mandata, novi
Celnik tijela/izvr$no tijelo mora preispitati postoje¢i i po potrebi, odobriti novi
provedbeni program u roku od 90 dana od dana preuzimanja duZnosti.

[znimno, novi provedbeni program ne mora biti pripremljen ako je u trenutku
preuzimanja duZnosti Celnika tijela do sljede¢ih redovnih izbora preostalo manje od jedne
godine.

Obveza je propisana Zakonom o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), dok je obveza
koordinacije dodijeljena Koordinacijskom tijelu, regionalnim i lokalnim koordinatorima.

Provedbeni programi JLS aZuriraju se jednom godi$nje ili prema potrebi, ovisno o
fiskalnom okruzenju, nepredvidenim okolnostima ili dinami¢nim politickim promjenama,
a sve s ciljem pravovremenog prilagodavanja razvoja Opc¢ine navedenim ¢imbenicima.

Provedbeni program Opc¢ine Purmanec je dokument koji detaljno opisuje razvojne
mjere definirane nadredenim aktima strateSkog planiranja s ciljem ostvarenja
dugorocnog odrzivog razvoja Opcine. Navedene mjere najve¢im su dijelom usmjerene na
realizaciju ciljeva koji se odnose na efikasnu, pravodobnu, transparentnu i rezistentnu
Op¢inu te odrzivi gospodarski razvoj i poslovno okruZenje.

Opcina se obvezuje kontinuirano raditi na efikasnom, suvremenom, fleksibilnom i
inovativnom pristupu upravljanja op¢inskom upravom, pri ¢emu ¢e se dosljedno voditi
Kriterijima transparentnosti i fiskalne discipline



2.1. Djelokrug

Sukladno ¢lanku 11. Statuta Opc¢ine Purmanec (»Sluzbeni glasnik Krapinsko-
zagorske Zupanije« broj: 15/21, 49/24), Opc¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja
poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno ostvaruju prava gradana i to osobito
poslove koji se odnose na:

uredenje naselja i stanovanje,
prostorno i urbanisticko planiranje,
komunalno gospodarstvo,

brigu o djeci,

socijalnu skrb,

primarnu zdravstvenu zastitu,

odgoj i osnovno obrazovanje,

kulturu, tjelesnu kulturu i sport,

zastitu potrosaca,

zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,
protupozarnu zastitu i civilnu zastitu,
promet na svom podrucju te

ostale poslove sukladno posebnim zakonima.
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Opc¢ina Purmanec samostalna je u odlu¢ivanju u poslovima iz samoupravnog
djelokruga u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima te podlijeZe samo nadzoru
zakonitosti rada i akata tijela Op¢ine.

Op¢ina Purmanec suraduje s op¢inama i gradovima na podrucéju Krapinsko-
zagorske Zupanije i Krapinsko-zagorskom Zupanijom kao i s drugim jedinicama lokalne
samouprave u Republici Hrvatskoj radi ostvarivanja zajednickih interesa na unapredenju
gospodarskog i drustvenog razvitka.



2.2. Vizijaimisija

Vizija je dugorocna, inspirativna slika buduénosti lokalne zajednice. Ona izraZava Sto
Op¢ina Zeli postati i kako Zeli izgledati u buducnosti. Vizija ne opisuje pojedinacne
projekte, nego daje strateSki okvir koji sve buduce aktivnosti usmjerava prema
zajednic¢kom cilju.

VIZIJA ,Op¢ina ugodnog Zivota i zadovoljstva svih gradana sa razvijenom
infrastrukturom i prepoznatljivim vrijednostima.”

Misija definira osnovnu svrhu i odgovornost Op¢ine kao javne institucije. Misija
obuhvaca klju¢ne uloge Opc¢ine u pruzZanju javnih usluga, razvoju zajednice, zastiti
interesa gradana i upravljanju lokalnim resursima na uc¢inkovit, pravedan i transparentan
nacin.

MISIJA ,Stalno poboljSanje uvjeta Zivota svih narastaja, temeljem odgovornog
upravljanja resursima Opc¢ine“.



2.3. Organizacijska struktura

Organizacijska struktura Opc¢ine Purmanec oblikovana je s ciljem ucinkovitog
provodenja javnih politika, transparentnog upravljanja i pravodobne usluge gradanima.
Strukturno je podijeljena u sljedece sastavne dijelove koji se nalaze u Organizacijskoj
strukturi Opc¢ine Purmanec slika 1.

Slika 1. Organizacijska struktura Op¢ine Purmanec
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Izvor: Web stranica Opcine;



2.3.1. Javne ustanove i druge pravne osobe kojima je osnivac ili suosnivac
Opc¢ina Purmanec

Opc¢ina burmanec, kao jedinica lokalne samouprave, u okviru svog samoupravnog
djelokruga obavlja brojne javne poslove radi zadovoljavanja potreba gradana na svom
podrucju. U svrhu ucinkovitog izvrSavanja tih zadaca, Opcina je osnovala ili preuzela
nadleZnost nad nizom javnih ustanova i drugih pravnih osoba, koje djeluju na podrucju
opcine.

Opc¢ina Purmanec u svojstvu osnivaca ili ve¢inskog vlasnika nadzire rad tih ustanova
i drustava, osigurava financijska sredstva za njihovo funkcioniranje te koordinira njihovu
ulogu u planiranju i provedbi razvojnih mjera.

Javne ustanove

Javna ustanova je pravna osoba osnovana radi obavljanja djelatnosti od javnog
interesa, a osniva je drZava, jedinica lokalne ili podrucne (regionalne) samouprave ili
druga javna pravna osoba. Djelatnosti koje javne ustanove obavljaju najceS¢e su u
podrucju obrazovanja, kulture, zdravstva, socijalne skrbi, znanosti, sporta, zaStite prirode
i slicno.

Pregled javnih ustanova (proracunskih korisnika) koje se nalaze pod nadleZnoS$¢u
Opc¢ine Purmanec:

e Djecji vrti¢ Purmanec, Purmanec,
e Javna vatrogasna postrojba Grada Krapine.

Trgovacka drustva u (su)vlasnistvu Opcine Purmanec

Trgovacko drustvo je pravna osoba osnovana radi obavljanja gospodarske
djelatnosti s ciljem ostvarivanja dobiti. Osnivaju ga fizicke i/ili pravne osobe koje ulazu
sredstva, imovinu ili rad, te preuzimaju rizik poslovanja.

Pregled trgovackih drustava kojima je suosniva¢ Opc¢ina Purmanec:

e RADIO HRVATSKO ZAGORJE - KRAPINA d.o.o.,
e KRAKOM d.o.o.,
e KRAKOM-VODOOPSKRBA I ODVODNJA d.o.o..
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Slika 2. Javne ustanove i trgovacka drus$tva kojima je osnivac ili suosnivac¢ Opéina Purmanec

l Op¢ina Purmanec

l Javne ustanove
l Djedji vrti¢ Purmanec

Javna vatrogasna
postaja Grada Kapine
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3. OPIS KRATKOROCNIH RAZVOJNIH IZAZOVA 1 POTENCIJALA U
SAMOUPRAVNOM PODRUCJU OPCINE PURMANEC

[z rezultata analiza provedenih u sklopu nadredenih akata strateskog planiranja
prepoznate su srednjorocne razvojne potrebe i klju¢ni razvojni izazovi Op¢ine Purmanec.

Unutar Opcine prisutna su brojna podrucja na kojima je potrebno dodatno djelovati
u svrhu Sto efikasnijeg utjecaja na stimulirajuce aspekte interne i eksterne okoline te viSe
kapitalnih projekata usmjeriti u razvoj kriti¢nih podrudja.

U tom pogledu vazno je pravodobno utvrditi osnovne probleme i moguénosti u
suvremenom razvoju Opcine, njihove uzroke i posljedice. Prepoznavanje aktualnih
razvojnih trendova, vlastitih prednosti i slabosti neophodno je za pretvaranje izazova i
novih moguc¢nosti u razvojne prilike no i za jaCanje otpornosti lokalnog drustva i njegove
vecCe spremnosti za suocavanje s nepredvidivim okolnostima.

Pristupanjem Europskoj uniji, fondovi EU-a postali su znacajan element drustveno-
gospodarskog razvoja Republike Hrvatske, a moguénost pristupa znatnim financijskim
sredstvima predstavlja klju¢ni razvojni potencijal za sve sektore i regije unutar Republike
Hrvatske koji se ne smije i ne moZe zanemariti prilikom izrade strateskih dokumenta.

Op¢ina burmanec suocava se s nizom razvojnih izazova koji utje¢u na demografsku
stabilnost, gospodarski napredak i kvalitetu Zivota. Negativni demografski trendovi, uz
iseljavanje mladih i starenje stanovnistva, smanjuju lokalni radni potencijal i potraznju za
uslugama, a rasprsenost naselja dodatno oteZava organizaciju javnih servisa.

Unatoc¢ povoljnom poloZaju uz autocestu A2 i granicni prijelaz Macelj, turisticki
proizvodi i dalje su nedovoljno oblikovani. Povezivanje turizma s poljoprivredom, eno-
gastronomijom, outdoor ponudom i kulturnom bastinom nije sustavno razvijeno, dok
ogranicena promocija ponude usporavaju stvaranje prepoznatljivog lokalnog identiteta.

U podruc¢ju komunalne i prometne infrastrukture prioriteti su dovrSetak i
modernizacija sustava odvodnje i prociS¢avanja, smanjenje gubitaka u vodoopskrbi,
rjeSavanje oborinskih voda te povecanje sigurnosti na lokalnim i Zupanijskim cestama
opterecenima tranzitom. Potrebno je poboljsati javni prijevoz prema Krapini i susjednim
opCinama.

Dodatni izazovi odnose se na predSkolske i Skolske kapacitete, sportske i kulturne
sadrZaje te programe socijalne skrbi, osobito za starije. Istodobno, Purmanec raspolaze
znacajnim potencijalima: jaCanje malih i srednjih poduzeca, opremanje i popunjavanje
poduzetnicke zone Macelj (logistika i usluge), zelena tranzicija i prekograni¢na suradnja
uz ucinkovitije koriStenje EU fondova. KljuC je u boljem povezivanju dionika i ja¢anju
upravljackih i projektnih kapaciteta Opc¢ine. Detaljni prikaz razvojnih potreba i razvojnih
izazova Opcine Purmanec prikazan je u sljedecoj tablici.
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Tablica 1. Razvojne potrebe i razvojni izazovi Opéine Purmanec prema prioritetnim razvojnim podrudjima

RAZVOJNE POTREBE
Poticaji za zadrzavanje mladih u Op¢ini i povratak iseljenih

Razvoj usluga za starije i nemo¢ne osobe (pomo¢ u ku¢i, dnevni boravci)

DEMOGRAFIJA I KVALITETA ZIVOTA

Povecanje dostupnosti stanovanja za mlade obitelji (POS, energetska obnova)

Unapredenje zdravstvene zastite i preventivnih programa

Jacanje kapaciteta vrti¢a i predSkolskog odgoja (nove skupine, dogradnja)

Razvoj kulturnih i sportskih sadrzaja te rekreacijskih zona

Povecanje dostupnosti usluga u udaljenim naseljima (mobilne i e-usluge)

Aktivacija lokalne zajednice i jacanje civilnog drustva
Bolja integracija javnog prijevoza s Krapinom i susjednim op¢inama

RAZVOJNE POTREBE

Poticaji razvoju malih i srednjih poduzeca te obrtniStva
Ulaganja u modernizaciju poljoprivrede i OPG-ova

Razvoj i popunjavanje poduzetnicke zone Macelj
Promicanje inovacija i digitalne transformacije poslovanja

RAZVOIJNI IZAZOVI

Negativni demografski trendovi (iseljavanje, starenje)
Ogranicen broj stru¢njaka u zdravstvu i socijalnoj skrbi
Slabija prometna povezanost manjih i brdskih naselja
Nedostatak povoljnih stambenih rjeSenja za mlade
Prostorna rasprsenost naselja povisuje troskove usluga
Niza digitalna ukljucenost dijela stanovnistva

GOSPODARSTVO I PODUZETNISTVO

Povezivanje obrazovanja s potrebama gospodarstva (ucenje temeljeno na radu)

Razvoj zelenog gospodarstva i energetskih zajednica

Podrska izvozu i prekogranic¢noj suradnji (granica Macelj)
Brendiranje lokacije i investicijska promidzba

Poduzetnicke potpore, savjetovanje i inkubacijski programi
Razvoj malih turistickih i tranzitnih usluga (outdoor, odmorista)

RAZVOJNE POTREBE

Modernizacija lokalnih cesta i povecéanje sigurnosti prometa
Izgradnja sustava odvodnje (Aglomeracija Krapina) i UPOV
Smanjenje gubitaka u vodoopskrbi i pouzdanost opskrbe
Energetska obnova javnih zgrada i pametno upravljanje energijom
Ulaganja u obnovljive izvore energije (solarne elektrane na objektima)
Povecanje dostupnosti Sirokopojasnog interneta vrlo velikih brzina
RjeSavanje oborinskih voda i buji¢nih tokova

Sustavno pracenje i sanacija kliziSta

Unaprjedenje sustava gospodarenja otpadom i edukacija

Uredenje javnih povrsina i zelenih zona

Priprema projektno-tehnicke dokumentacije za EU projekte

RAZVOIJNI IZAZOVI

Nedostatak kvalificirane radne snage

Ogranicen pristup financiranju i trZiStima

Slaba suradnja izmedu poduzetnika i institucija potpore
Nedovoljna iskoriStenost EU fondova

Nepostojanje lokalnih inkubatora i potpornih institucija
Mala prisutnost inovacija u tradicionalnim sektorima
Sporija aktivacija i popunjenost zone Macelj

Ovisnost o tranzitnom prometu i grani¢nim rezimima

INFRASTRUKTURA I OKOLIS
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RAZVOJNI IZAZOVI

Visoki troskovi investicija i odrzavanja

Ogranicena fiskalna i kadrovska kapacitiranost JLS
SloZenost i trajanje pripreme projektne dokumentacije
Imovinsko-pravni odnosi i sporost procedura

Rizici klimatskih promjena i ekstremnih oborina
Ucestala aktivacija klizista i oSte¢enja prometnica
Ogranicena autobusna povezanost pojedinih naselja



4. DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA I PRIORITETA IZ POVEZANIH AKATA STRATESKOG PLANIRANJA

Provedbeni program sukladno zakonskim obvezama mora biti uskladen s hijerarhijski nadredenim aktima. Tako je provedbeni program
Op¢ine Purmanec za razdoblje od 2025.-2029. godine uskladen s Planom razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027., Nacionalnom
razvojnom Strategijom do 2030., te ciljevima odrzZivog razvoja UN Agende 2030.

Tablica 2. Pregled temeljnih strateskih prioriteta i mjera Provedbenog programa Op¢ine Durmanec za razdoblje 2025.-2029. te njihova povezanost sa
Posebnim ciljevima i mjerama Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027.

PRIORITETI PLANA POSEBNI CILJEVI PLANA MJERE PLANA RAZVOJA MJERE PROVEDBENOG

RAZVOJA KRAPINSKO-  RAZVOJA KRAPINSKO-  KRAPINSKO-ZAGORSKE PROGRAMA OPCINE

ZAGORSKE ZUPANIJEZA ZAGORSKE ZUPANIJEZA ZUPANIJE ZA DPURMANEC ZA StratesKi cilj NRS 2030  Ciljevi EU Agende 2030
RAZDOBLJE 2021.- RAZDOBLJE 2021.- RAZDOBLJE 2021.- RAZDOBLJE 2025.-

2027. GODINE 2027. GODINE 2027. GODINE 2029.

Prioritet 1. OdrzZivo,
inovativno i
konkurentno
gospodarstvo

Prioritet 2. Zupanija
koja ulaZe u podizanje
kvalitete Zivota

Poseban cilj 1. Jacanje
konkurentnosti i
poticanje odrzivog i
inovativnog gospodarstva

Poseban cilj 3. Jacanje
kompetencija i
ucinkovitosti javne
uprave

Poseban cilj 4.
Unapredenje kvalitete i
dostupnosti zdravstvenih
usluga te poticanje na
zdrav i aktivan nacin
zZivota

Mjera 1.1. Olaksavanje
pristupa izvorima
financiranja u
poduzetnistvu

Mjera 3.1. Unaprjedenje
strateskog upravljanja
razvojem KZZ

Mjera 3.2. Jacanje
kapaciteta djelatnika
javne uprave

Mjera 4.5. Jac¢anje
inicijativa i kapaciteta
organizacija civilnog
drustva

Mjera 4.6. Provedba
programa poticanja
socijalnog ukljucivanja u
zajednicu

Mjera 1. Poticaji i
financijska potpora za
razvoj poljoprivrede,
poduzetnistva

Mjera 2. Unaprjedenje
rada javne uprave i
predstavnickih tijela

Mjera 3. Poticanje rada
udruga i zajednica za
unaprjedenje kvalitete
Zivota

Mjera 4. Unaprjedenje
Zivotnih uvjeta
socijalno osjetljivih
skupina

SC 1: Konkurentno i
inovativno
gospodarstvo

SC 3: U¢inkovito i
djelotvorno

pravosude, javna uprava i
upravljanje drZzavnom
imovinom

SC 5: Zdrav, aktivan i
kvalitetan zivot

Cilj 8. Promovirati
ukljuciv i odrziv
gospodarski rast, punu
zaposlenost i
dostojanstven rad za
sve

Cilj 16. Promovirati
miroljubiva i ukljuciva
drustva za odrZivi razvoj,
osigurati pristup pravdi
za sve i izgraditi
ucinkovite, odgovorne i
ukljucive institucije na
svim razinama

Cilj 11. U¢initi gradove i
naselja ukljucivim,
sigurnim, prilagodljivim i
odrZivim

Cilj 1. Iskorijeniti
siromastvo svuda i u svim
oblicima



Prioritet 3. Obrazovanje
za sve generacije

Prioritet 4. Zelena,
ocCuvana i sigurna
Zupanija

Poseban cilj 5. Razvoj
kulture, odrzivog
upravljanja kulturnom
bastinom te poticanje
kreativnosti

Poseban cilj 6. Razvoj
brdskoplaninskih i
potpomognutih podrucja

Poseban cilj 7.
Unaprjedenje kvalitete i
uskladivanje obrazovanja
u skladu s potrebama
trzista rada

Poseban cilj 9. Poticanje
odrzivog upravljanja
prirodnim i izgradenim
okoliSem

Mjera 4.8. Ulaganje u
sportsku infrastrukturu

Mjera 4.9. Promocija
bavljenja sportom i
rekreacijom

Mjera 5.1. Povecanje
dostupnosti kulturnih
sadrzaja za kvalitetno
provodenje slobodnog
vremena

Mjera 5.2. Valorizacija,
obnova i stavljanje
kulturne bastine u
uporabu

Mjera 6.1. Razvoj i
izgradnja javne,
drustvene i poslovne
infrastrukture

Mjera 7.7. Osiguranje
kvalitetnih uvjeta za
odgoj i obrazovanje
jednakih za sve

Mjera 9.8. Povecanje
energetske ucinkovitosti

Mjera 9.12. Uspostava
sustava pracenja i
poboljsanja kvalitete
sastavnica okoliSa

Mjera 5. Unaprjedenje
sportske i rekreativne
infrastrukture te
poticanje bavljenja
sportom

Mjera 6. Unaprjedenje
Kkulturnog i vjerskog
Zivota te manifestacija i
obljetnica

Mjera 7. Razvoj i
odrzavanje komunalne
i cestovne
infrastrukture

Mjera 8. Razvoj i
dostupnost
predskolskog odgoja te
modernizacija vrticke
infrastrukture

Mjera 9. Unaprjedenje
standarda i kapaciteta
obrazovanja

Mjera 10. Unaprjedenje
upravljanja i
odrzavanja op¢inske
imovine

Mjera 11. Sanitarna
zastita i odrzavanje
javnih povrsina

SC 1: Konkurentno i
inovativno gospodarstvo

SC 12: Razvoj
potpomognutih podrudja
i podrucja s razvojnim
posebnostima

SC 2: Obrazovani i
zaposleni ljudi

SC 8: Ekoloska i
energetska

tranzicija za klimatsku
neutralnost

Cilj 3. Zdravlje - Osigurati
zdrav zZivot i promovirati
blagostanje za ljude svih
generacija

Cilj 11. U¢initi gradove i
naselja ukljucivim,
sigurnim, prilagodljivim i
odrzivim

Cilj 9. Izgraditi
prilagodljivu
infrastrukturu,
promovirati uklju¢ivu i
odrzivu industrijalizaciju
i poticati inovativnost

Cilj 4. Osigurati ukljucivo
i kvalitetno obrazovanje
te promovirati
mogucnosti cjeloZivotnog
ucenja

Cilj 11. U¢initi gradove i
naselja ukljucivim,
sigurnim, prilagodljivim i
odrzivim

Cilj 15. Zastititi,
uspostaviti i promovirati
odrZzivo koriStenje
kopnenih ekosustava,
odrZzivo upravljati
Sumama, suzbiti
dezertifikaciju, zaustaviti



Prioritet 5. Povezana
Zupanija

Poseban cilj 10. Jacanje
otpornosti na rizike od
katastrofa i unapredenje
sustava vatrogastva

Poseban cilj 11.
Unapredenje prometne
povezanosti i poticanje
odrzive mobilnosti

Mjera 10.1. Unaprjedenje
sustava civilne zaStite,
Mjera 10.4. Jac¢anje
vatrogasnih organizacija,
postrojbi i snaga

Mjera 11.1. Razvoj
prometne infrastrukture i
unaprjedenje prometne
povezanosti

Mjera 11.4. Unaprjedenje
urbaniteta naselja i
implementacija koncepta
pametnih gradova

Mjera 12. Jacanje
kapaciteta civilne
zastite i vatrogastva

Mjera 13. Razvoj
prometne i komunalne
infrastrukture te
uredenje naselja

Izvor: Opcina Purmanec
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SC 7: Sigurnost za
stabilan razvoj

SC 10: Odrziva mobilnost

degradaciju tla te
sprijeciti uniStavanje
bioloske raznolikosti

Cilj 11. U¢initi gradove i
naselja ukljucivim,
sigurnim, prilagodljivim i
odrzivim

Cilj 11. U¢initi gradove i
naselja ukljucivim,
sigurnim, prilagodljivim i
odrzivim



Prioriteti i posebni ciljevi Plana razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije
2021.-2027.

» Prioritet 1. Odrzivo, inovativno i konkurentno gospodarstvo

Odnosi se na gospodarski razvoj Krapinsko-zagorske Zupanije kroz uspostavu poticajne
poduzetnicke okoline za razvoj malog i srednjeg poduzetniStva i obrtnistva koje je fleksibilno u
uvjetima cestih i ubrzanih trZiSnih promjena. Poseban naglasak stavljen je na poticanje
umreZavanja i medusobnu razmjenu iskustva poduzetnika i obrtnika radi boljeg pozicioniranja
na lokalnom i regionalnom trzistu. Kao polazi$nu to¢ku gospodarskog razvoja KZZ vidi
digitalnu transformaciju koja se odnosi na proces uvodenja digitalnih tehnologija u svim
podrudjima upravljanja drustveno-ekonomskim razvojem KZZ. Transformacija bilo koje
sredine u pametnu Zupaniju/regiju dugotrajan je proces.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj 1. Jac¢anje konkurentnosti i poticanje odrzivog i inovativnog gospodarstva

e Poseban cilj 3. Jacanje kompetencija i u¢inkovitosti javne uprave

> Prioritet 2. Zupanija koja ulaZe u podizanje Kvalitete Zivota

Prioritetno podruéje ,Zupanija koja ulaZe u podizanje kvalitete Zivota“ odnosi se na
unapredenje zdravstvenih usluga i drustvene infrastrukture kojom se pospjeSuje zadovoljstvo
i kvaliteta Zivota stanovniStva. Unaprjedivat Ce se postojece zdravstvene usluge i kreirati nove,
stvarati zdravstveni centri i poticati izvrsnost u zdravstvu.

Osim ulaganja u zdravstvo i poticanje zdravog i aktivnog nacina Zivota unapredenjem
sportske infrastrukture, izgradnjom Setnica te planinarskih i biciklistickih staza i sl., poticat ¢e
se i aktivno ukljucivanje gradanstva u druStvene aktivnosti kroz volontiranje i suradnju s
udrugama. Takoder, nastavit Ce se aktivnosti unapredenja socijalnih usluga za najranjivije
skupine drustva te kreiranje novih usluga temeljenih na socijalnim inovacijama i novim
tehnologijama. Veoma bitna odrednica kvalitete Zivota je stanovanje. Kako bi se umanjila
nepovoljna demografska kretanja te zadrzale mlade osobe da ne odsele u veca urbana sredista
na podrudju RH ili EU, nastavit ¢e se s izgradnjom lokalnih centara za mlade te provedbom
politike za mlade kojom je obuhvaceno sufinanciranje stanova za mlade osobe i obitelji.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj Unapredenje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga te poticanje na
zdrav i aktivan nacin Zivota

e Poseban cilj 5. Razvoj kulture, odrzivog upravljanja kulturnom baStinom te poticanje
kreativnosti

e Poseban cilj 6. Razvoj brdskoplaninskih i potpomognutih podrucja
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» Prioritet 3. Obrazovanje za sve generacije

Prioritetno podrucje ,Obrazovanje za sve generacije“ odnosi se na izgradnju
infrastrukture i jednakih uvjeta za kvalitetno obrazovanje svih narastaja KZZ. Nastavit ¢e se
ulaganja u izgradnju i/ili dogradnju djecjih vrti¢a, modernizaciju i digitalizaciju osnovnih i
srednjih Skola, uvodenje i daljnje unaprjedenje programa obrazovanja u STEM podrucdju, koje
obuhvaca primjenu i kombiniranje steCenih znanja, kriticko i logicko promisljanje i vladanje
vjeStinama koje su direktno primjenjive i usmjerene rjeSavanju problema te na taj nacin
osposobljavaju ucenike u skladu s potrebama trzista rada.

Osim ulaganja u osnovnoskolsko i srednjoskolsko obrazovanje, nastavit ¢e se ulagati u
visoko obrazovanje i kvalitetu i dostupnost cjeloZivotnog obrazovanja i usavrSavanja kroz
programe za formalno i neformalno obrazovanje. Raditi ¢e se na povecanju postojecih
kapaciteta i uvodenju novih studijskih programa u skladu s potrebama trziSta rada. Jacat ¢e se
uloga Puckih otvorenih ucilista kroz poticanje unapredenja kvalitete postojecih i razvoja novih
programa u skladu s potrebama trzista rada te kroz digitalizaciju i modernizaciju objekata.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj 7. Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje obrazovanja u skladu s potrebama
trziSta rada

» Prioritet 4 Zelena, o¢uvana i sigurna Zupanija

Prioritetno podrucje ,Zelena, oCuvana i sigurna Zupanija“ odnosi se na izgradnju zelene
infrastrukture, povecanje energetske ucinkovitosti, valorizaciju kulturne bastine, revitalizaciju
brownfield podruéja, primjenu koncepta pametnih sela i gradova, prilagodbu klimatskim
promjenama u cilju doprinosa uspostave odrzivog razvoja i jacanja otpornosti na klimatske
promjene te povecanju produktivnosti poljoprivredne proizvodnje.

Klimatska i geografska obiljezja KZZ pogoduju bavljenju poljoprivredom, narocito
stocarstvom, vinogradarstvom i pcelarstvom koji su zastupljeni u ovom kraju. Medutim,
rasparcelirano poljoprivredno zemljiSte predstavlja znacajan problem regije za uspostavu
ucinkovite poljoprivredne proizvodnje.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj 9. Poticanje odrzivog upravljanja prirodnim i izgradenim okoliSem
e Poseban cilj 10. Jacanje otpornosti na rizike od katastrofa i unapredenje sustava
vatrogastva

> Prioritet 5. Povezana Zupanija

Prioritetno podrucje ,Povezana Zupanija“ odnosi se na unapredenje prometne
infrastrukture i sigurnosti prometa, izgradnju pjesSackih i biciklistickih staza, poticanje
elektromobilnosti, stvaranje i poticanje ekoloski prihvatljivog prometnog sustava, kojim ¢e se
smanjiti razina emisije CO2 kroz poticanje koriStenja javnog prijevoza putnika, alternativnih
oblika mobilnosti i pogonskih goriva uz odrZivo koriStenje postoje¢ih resursa. Zbog
koncentracije stanovnistva i gospodarskih aktivnosti posebice u gradovima planiraju se veca
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ulaganja u klimatski otpornu urbanu infrastrukturu. S obzirom da je promet vazan aspekt u
funkcionalnoj organizaciji prostora koji utjece na gospodarski razvoj i razvoj drustva u cjelini,
istice se potreba za adekvatnim prometnim planiranjem.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj 11. Unapredenje prometne povezanosti i poticanje odrzive mobilnosti

Ciljevi odrzivog razvoja UN Agende 2030:

 Cilj 1. Iskorijeniti siromastvo svuda i u svim oblicima

 Cilj 2. Iskorijeniti glad, posti¢i sigurnost hrane i poboljSanu ishranu te promovirati odrzivu
poljoprivredu

 Cilj 3. Zdravlje - Osigurati zdrav Zivot i promovirati blagostanje za ljude svih generacija

e Cilj 4. Osigurati ukljucivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati mogucnosti
cjeloZivotnog ucenja

e C(ilj 5. Posti¢i rodnu ravnopravnost i osnaziti sve Zene i djevojke

e Cilj 6. Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, odrzivo upravljati vodama te osigurati
higijenske uvjete za sve

e Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, odrZivoj i suvremenoj energiji po pristupacnim
cijenama za sve

 Cilj 8. Promovirati ukljuciv i odrziv gospodarski rast, punu zaposlenost i dostojanstven
rad za sve

e Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uklju¢ivu i odrZivu
industrijalizaciju i poticati inovativnost

e Cilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i izmedu drzava

 Cilj 11. Uciniti gradove i naselja ukljucivim, sigurnim, prilagodljivim i odrzivim

 Cilj 12. Osigurati odrZive oblike potrosnje i proizvodnje

e C(Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih posljedica

e Cilj 14. Ocuvati i odrzivo koristiti oceane, mora i morske resurse za odrziv razvoj

o Cilj 15. Zastititi, uspostaviti i promovirati odrzivo koriStenje kopnenih ekosustava,
odrzivo upravljati Sumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te sprijeciti
unistavanje bioloske raznolikosti

e C(ilj 16. Promovirati miroljubiva i ukljuc¢iva drustva za odrzivi razvoj, osigurati pristup
pravdi za sve i izgraditi u¢inkovite, odgovorne i ukljucive institucije na svim razinama

e C(ilj 17. Ojacati nacine provedbe te ucvrstiti globalno partnerstvo za odrZivi razvoj
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5. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUCNIM AKTIVNOSTIMA I POKAZATELJIMA
REZULTATA

Mjerama opisanim ovim Provedbenim programom nastoje se realizirati ciljevi razvoja
Op¢ine Purmanec, definirani nadredenim aktima strateskog planiranja. Stoga je neophodno
omoguciti preduvjete za realizaciju uravnoteZenog opc¢inskog razvoja temeljenog na principima
odrzivosti u funkciji unapredenja kvalitete Zivota stanovnika te regulacije depopulacijskih
trendova. Op¢ina Purmanec je Provedbeni program uskladio sa Planom razvoja Krapinsko-
zagorske Zupanije 2021.-2027. kroz preuzimanje i razradu prioriteta, posebnih ciljeva i mjera
za provedbu posebnih ciljeva definiranih u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-
2027.

Mjere se razraduju po provedbenim aktivnostima (u projektima ili drugim provedbenim
mehanizmima). Mjere predstavljaju kljucnu poveznicu s prora¢unom buduci da se aktivnosti i
projekti financiraju u okviru proracunskih programa. Aktivnosti i projekti utvrdeni u
proracunu moraju se preuzeti i u sustav strateSkoga planiranja. Mjere se rasclanjuju i u
aktivnosti/kljucne toCke ostvarenja s rokovima (po mjesecima). Aktivnosti/projekti i
radnje/Kkljucne tocke ostvarenja povezani su s mjerama, no ne i medusobno.

Opis razvojnih mjera Opc¢ine ukljucuje mnostvo komponenata, no kao najvaznije se
izdvajaju: svrha provedbe mjere; doprinosi mjere ciljevima i aktima vise strateske vaZnosti; trosak
provedbe mjere; klju¢ne tocke ostvarenja te pokazatelji rezultata i ciljana vrijednost za svaku
pojedinu godinu provedbe programa ukljucujuéi i polaznu vrijednost. Detaljniji opis razvojnih
mjera Opc¢ine Purmanec vidljiv je u narednim tablicama.

Mjera 1. Poticaji i financijska potpora za razvoj poljoprivrede, poduzetnistva

Svrha mjere potaknuti ulaganja i razvoj OPG-ova, obrta i malih poduzeéa na podrucju
Opc¢ine Purmanec kroz ciljane financijske potpore, subvencije i stru¢nu podrsku, kako bi se
olakSao pristup izvorima financiranja, modernizirala proizvodnja/usluge (oprema,
digitalizacija, “zelena” ulaganja), povecala produktivnost i konkurentnost te otvorila i zadrZala
radna mjesta. U sklopu mjere provodi se i program zaStite divljaci radi smanjenja Steta u
poljoprivredi.

Mjera ce se provoditi kroz program:

Program: 1007 Razvoj poljoprivrede i poduzetnistva - program osigurava financijska
sredstva i stru¢nu podrsku za razvoj lokalne poljoprivrede i malog gospodarstva na podrucju
Op¢ine Purmanec. Usmjeren je na dodjelu potpora koje olakSavaju pristup izvorima
financiranja, poti¢u ulaganja u modernizaciju proizvodnje i usluga (oprema, digitalizacija,
zelena ulaganja), jacaju konkurentnost poduzetnika te doprinose razvoju obrtnistva.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 1. Jacanje konkurentnosti i poticanje odrzivog i
inovativnog gospodarstva definiranom u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-
2027., Strateskom cilju 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030., te Cilju 8.
odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.
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Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz godisnje javne pozive i ugovaranje potpora,
provedbu preventivnih mjera zastite divljac¢i uz sustavno pracenje i izvjeSc¢ivanje.

Tablica 3. Mjera 1. Poticaji i financijska potpora za razvoj poljoprivrede, poduzetnistva
Mjera 1. Poticaji i financijska potpora za razvoj poljoprivrede,

poduzetnistva
Nositelj JUO Opéina b Odgovorna osoba po Protelnik [UO
¢ina Purmanec
provedbe P sistematizaciji rocelnik]
Planirani rok postignuéa ,
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere . . A Rok provedbe mjere
aktivnosti
Poticanje razvoja malog poduzetniStva 12/29
Povecanje broja obrtnika i malih 12/29 12/29
poduzetnika na podrucju Opcine
POLAZNA
i CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata VRIJEDNOST J J
mjere
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj novih poduzetnika 2 2 2 2 1

Broj dodijeljenih potpora
poduzetnicima i 14 15 16 16 17
poljoprivrednicima

Povezanost mjere s proracunom

Razdoblje provedbe

Program/aktivnost/projekti L

gram/aktiviost/proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029,  AOT

financiranja

Program: 1007 Razvoj poljoprivrede i poduzetnistva
Aktivnost: A100401 Poticaji u

. . . 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 11
poljoprivredi
Akti : A100402 Poticaji

tivnost: AL0040Z Poticajiu )0 ¢ 500000 500000 500000  5.000,00 11
poduzetnistvu
Aktivnost: AI00403 Program oo, o7 163249 164045  1.700,00  1.700,00 11
zaStite divljaci
Ukupno program 27.521,73 31.632,49 @ 31.640,45 31.700,00 31.700,00

kupni iionieni trosak
u .up niprocyjenjent trosa 154.194,67 10znaka mjere 0
mjere

1 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 2. . Unaprjedenje rada javne uprave i predstavnickih tijela

Svrha mjere povecati uc¢inkovitost, transparentnost i dostupnost usluga Op¢ine Purmanec
kroz jacanje organizacijskih kapaciteta JUO-a i podrSku Opcinskom vijecu, uz digitalizaciju
procesa, razvoj kompetencija zaposlenika i primjenu standarda dobrog upravljanja.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program 1001 Javna uprava i administracija - osigurava kadrovske, materijalne i usluzne
preduvjete za redovito funkcioniranje JUO-a, digitalizaciju postupaka, strucnu izobrazbu i
pravodobnu.

Program: 1002 Op¢insko vijece i radna tijela - priprema i donoSenje akata, organizacija
sjednica, rad radnih tijela, savjetovanja s javnos¢u te provedba obveza transparentnosti.

Program: 1003 Op¢inski nacelnik i radna tijela - koordinacija uprave, priprema i provedba
odluka, zastupanje, nadzor nad izvrSenjem proracuna i projekata.

Program: 1005 Proracunska zaliha - Sredstva za nepredvidene, izvanredne i Zurne
rashode tijekom godine radi osiguranja kontinuiteta javnih usluga.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3. Jatanje kompetencija i uc¢inkovitosti javne
uprave definiranom u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom
cilju 3. Uc¢inkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje drzavnom imovinom NRS
2030., te Cilju 16 . odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz standardizaciju i digitalizaciju upravnih
postupaka, kontinuiranu izobrazbu zaposlenika, modernizaciju IT i uredske opreme,
otvorenost podataka i savjetovanja s javnos$c¢u te strucnu, administrativnu i logisticku podrsku
radu predstavnickih tijela.

Tablica 4. Mjera 2. Unaprjedenje rada javne uprave i predstavnickih tijela
Mjera 2. Unaprjedenje rada javne uprave i predstavnickih tijela

Nositelj . 0Odgovorna osoba po
provedbe JUO Op¢ina Purmanec sistematizaciji

Planirani rok postignuca
aktivnosti

Procelnik JUO

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

Unaprjedenje transparentnosti:
pravovremene objave akata, ,proracun za
gradane”, otvoreni podaci i pokazatelji
ucinka

12/29

Planiranje i organizacija sjednica,

priprema materijala i izrada/uskladivanje 12/29 12729
akata

Provodenje stru¢nog usavrSavanja

zaposlenika radi podizanja uc¢inkovitosti 12/29

rada.

POLAZNA
i CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata VRIJEDNOST J J
mjere

2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
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Broj odrzanih sjednica

4 5
Op¢inskog vijeéa
Broj edukacija sluzbenik
rO]_ve .u acija sluzbenika 12 12 13
godiSnje
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/proje
kti 2025. 2026. 2027. 2028.
Program 1001 Javna uprava i administracija
Aktivnost: A100101 Rashodi
J 233.181,00 234.000,00 234.000,00 235.000,00
za zaposlene - place
Aktivnost: A100102 Ostali
. 24.678,79 25.000,00 25.500,00 26.000,00
rashodi za zaposlene
Aktivnost: A100103
Materijalni rashodi i rashodi 87.434,92 87.500,00  58.150,00 = 58.300,00
za usluge
Aktivnost: A100104
Intelektualne i osobne 108.548,73 61.732,34 62.720,85  64.000,00
usluge
Aktivnost: A100105
Naknade troskova osobama 6.500,00 6.500,00 6.500,00 6.500,00
izvan rad. odnosa
Aktivnost: A100106 4592253 3500000  35.000,00  35000,00
Financijski rashodi
Aktivnost: A100107 Ostale
. 10.179,84 12.000,00 12.300,00 12.500,00
racunalne usluge
Aktivnost: A100108 Ostale 5.839,80 5.985,80 6.100,00 6.200,00
usluge
Kapitalni projekt: K100101
Nabava nefinancijske 11.052,62 10.489,34 10.511,23 10.500,00
imovine
478.207, 450.782, 454.000,
Ukupno program 533.338,23 48 08 00
Program: 1002 Op¢insko vijece i radna tijela
Aktivnost: A100201
Naknade za rad pred. i 10.617,68 10.081,22 10.101,13 10.100,00
izvr$nih i radnih tijela
Aktivnost: A100202
Naknade politickim 7.963,37 8.162,45 8.202,27 8.200,00
strankama
Aktivnost: A100204
L. 20.000,00 0,00 0,00 0,00
Provodenje izbora
Ukupno program 38.581,05 18.243,67 18.303,40 18.300,00
Program: 1003 Opc¢inski nacelnik i radna tijela
Aktivnost: A100201
. L, 1.858,12 1.904,57 1.913,86 2.000,00
Naknada predsjednik vije¢a
Ukupno program 1.858,12 1.904,57 1.913,86  2.000,00
Program: 1005 Proracunska zaliha
Akti : A100012
tivnost: 41000 265446 500000 500000 500000

Izvanredni rashodi

23

13

2029.

236.000,00

26.500,00

58.500,00

65.000,00

6.500,00

35.000,00

12.700,00

6.300,00

10.500,00

457.000,
00

10.100,00

8.200,00

25.000,00

43.300,00

2.000,00

2.000,00

5.000,00

13

Izvor
financira
nja

11

11

11

11

11

11

11

11

11

2.373.327,
79

11

11

11

136.728,
12

11

9.676,55
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22.654,

Ukupno program 2.654,46 5.000,00 5.000,00 @ 5.000,00 @5.000,00 46

UKkupni procijenjeni

. X 2.542.386,92 20znaka mjere (0]
trosak mjere

Mjera 3. Poticanje rada udruga i zajednica za unaprjedenje kvalitete Zivota

Svrha mjere je poduprijeti kontinuitet i razvoj programa udruga i zajednica gradana na
podrudju Op¢ine Purmanec - osobito u podrucju zdravlja, socijalne ukljucenosti, sigurnosti,
sporta, kulture i ruralnog razvoja - radi vece kvalitete Zivota i druStvene kohezije.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1018 Udruge i zajednice gradana - osigurava financijsku i stru¢nu potporu
udrugama i zajednicama gradana u Durmancu, ukljucuju¢i tekuce donacije, potpore
kucanstvima u propisanim slu€ajevima, potpore braniteljskim udrugama i LAG-u Zeleni bregi
te ciljane kapitalne donacije DVD-u i LD Macel;.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 4. Unapredenje kvalitete i dostupnosti
zdravstvenih usluga te poticanje na zdrav i aktivan nacin zivota definiranom u Planu razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027., Strateskom cilju 5: Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
NRS 2030., te Cilju 11. odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se Kkroz transparentne javne pozive, ugovaranje i
pracenje projekata od interesa za zajednicu, mentorsku podr$ku i umreZavanje udruga te
ciljane kapitalne donacije za sigurnost, zastitu i razvoj osnovne infrastrukture udruga.

Tablica 5. Mjera 3. Poticanje rada udruga i zajednica za unaprjedenje kvalitete Zivota
Mjera 3. Poticanje rada udruga i zajednica za unaprjedenje kvalitete

Zivota
Nositelj . Odgovorna osoba po Lo
provedbe JUO Opc¢ina Purmanec sistematizaciji Procelnik JUO

Planirani rok postignucéa

Kljuéne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

aktivnosti

Ugovaranje, isplata i nadzor namjenskog
troSenja tekuc¢ih donacija 12/29
Kapitalne donacije DVD-u i LD Macelj za 12/29
opremu i osnovnu infrastrukturu od 12/29
vaZznosti za sigurnost i zastitu prirode

POLAZNA

VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere

OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

BrOJ.vfn.lanaramh udruga 95 27 28 29 29
godisnje
Broj korisnika naknade 18 18 19 20 20

gradanima i ku¢anstvima

2 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Povezanost mjere s proracunom

Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti L
gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. , zv.or ,
financiranja

Program: 1018 Udruge i zajednice gradana
Aktivnost: A100103 Tekuce

.. 16.537,89 17.000,00 17.100,00 17.200,00 17.300,00 11
donacije udrugama
Aktivnost: A100104 Naknade
gradanima i ku¢anstvima iz 1.061,78 1.088,33 1.093,64 2.000,00 2.100,00 11
proracuna
Aktivnost: A101602 Donacije

L. 2.500,00 2.500,00 2.500,00 2.700,00 2.800,00 11

udrugama branitelja dom. rata
Aktivnost: A101603 Tek.

.. . . 1.990,84 2.040,61 2.050,57 2.100,00 2.100,00 11
donacije LAG Zeleni bregi
Kapitalni projekt: K100105
Kapitalne donacije udrugama 40.000,00 5.360,41 5.367,04 5.500,00 5.500,00 11
DVD I LD MACEL]
Ukupno program 62.090,51  27.989,35 § 28.111,25 29.500,00 29.800,00
Ukupni ijenjeni trosak

.up ni procyenjent trosa 177.491,11 30znaka mjere (0]

mjere

Mjera 4. Unaprjedenje Zivotnih uvjeta socijalno osjetljivih skupina

stanovnika kroz pravodobnu novc¢anu i materijalnu potporu, subvencije stanovanja, ciljanu
pomoc¢ kucanstvima te suradnju s humanitarnim organizacijama.

Mjera ¢e se provoditi kroz program:

Program: 1017 Briga i pomo¢ socijalno ugroZenim osobama - usmjerava proracunska
sredstva na neposrednu potporu socijalno osjetljivim skupinama u Purmancu - jednokratne
novcane pomoc¢i, subvencije stanovanja i ciljane potpore kucéanstvima te financiranje
djelatnosti GDCK radi pravodobne, dostupne i dostojanstvene socijalne skrbi.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 4. Unapredenje kvalitete i dostupnosti
zdravstvenih usluga te poticanje na zdrav i aktivan nacin zivota definiranom u Planu razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027., Strateskom cilju 5: Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
NRS 2030., te Cilju 1. odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit Ce se kroz uspostavu jasnih kriterija i transparentne javne
pozive, brzu isplatu pomoc¢i i subvencija, suradnju s GDCK i partnerima na terenu, ciljano
savjetovanje korisnika te redovito prac¢enje uc¢inaka i prilagodbu mjere.

Tablica 6. Mjera 4. Unaprjedenje Zivotnih uvjeta socijalno osjetljivih skupina
Mjera 4. Unaprjedenje Zivotnih uvjeta socijalno osjetljivih skupina

Nositelj .. Odgovorna osoba po Lo
provedbe JUO Opc¢ina Purmanec sistematizaciji Procelnik JUO
Kljuc¢ne aktivnosti ostvarenja mjere Planirani rok postignuca Rok provedbe mjere

3 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Pomo¢ za stanovanje: subvencije troskova
stanovanja i energenata prema kriterijima

Tekuce donacije GDCK-u za humanitarne
programe i terenske intervencije

Implementacija projekta ,Zazeli“
usmjerenog na zaposljavanje Zena u skrbi

za starije i nemoc¢ne osobe

Pokazatelj rezultata mjere

Broj korisnika subvencije
stanovanja

Broj umirovljenika za koje je
isplacena potpora

Broj dodijeljenih
jednokratnih novcanih
pomoci za novorodeno dijete

Program/aktivnost/projekti

POLAZNA
VRIJEDNOST

2025.

0

1140

22

aktivnosti

Povezanost mjere s proracunom

2025.

2026.

Program: 1017 Briga i pomo¢ socijalno ugrozZenim osobama

Aktivnost: A101501 Jed. nov.
pomoc¢ za novorodencad
Aktivnost: A101502 Pomo¢
za stanovanje jed. nov.
pomoci

Aktivnost: A101503 Pomo¢
gradanima i ku¢anstvima
Aktivnost: A101504 Jed. nov.
pomoci umirovljenicima i
nezaposlenima

Aktivnost: A101505 Tekuce
donacije u novcu GDCK

Ukupno program

Ukupni procijenjeni trosak
mjere

15.926,74

5.308,91

6.041,41

82.000,00

17.327,23

126.604,
29

642.695,72

16.324,91

5.441,64

4.142,44

83.000,00

18.243,68

127.152,

12/29
12/29
/ 12/29
12/29
CILJANA VRIJEDNOST
2026. 2027. 2028. 2029.
1 0 1 1
1142 1142 1145 1145
25 25 26 28
Razdoblje provedbe
Izvor
2027. 2028. 2029. financiranj
a
16.404,54 16.500,00 16.700,00 11
5.468,17 5.500,00 5.500,00 11
4.162,65 4.200,00 4.200,00 11
84.000,00 85.000,00 86.000,00 11
18.303,40 18.500,00 18.500,00 11
128.338, 129.700, 130.900,
76 00 00
40znaka mjere (0]

4Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 5. Unaprjedenje sportske i rekreativne infrastrukture te poticanje bavljenja

sportom

Svrha mjere je poboljSati dostupnost i kvalitetu sportskih i rekreativnih sadrZzaja,
sigurnost i funkcionalnost igraliSta te potaknuti redovitu tjelesnu aktivnost djece, mladih i
odraslih kroz ulaganja u infrastrukturu i sustavnu potporu sportskim udrugama.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1013 Javne potrebe u sportu - financira redovite aktivnosti sportskih udruga i
ustanova, sufinancira dogadaje i Skolski sport te ulaZe u izgradnju, obnovu i opremanje djecjih
i sportskih igraliSta i rekreacijskih zona, te izgradnju sjenice, Planinarskog doma i vidikovca.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 4. Unapredenje kvalitete i dostupnosti
zdravstvenih usluga te poticanje na zdrav i aktivan nacin Zivota definiranom u Planu razvoja
Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027., StratesSkom cilju 5: Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot
NRS 2030., te Cilju 3. odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit

¢e se kroz transparentno planiranje i javne pozive

udrugama, projektiranje i fazno ulaganje u igralista i rekreacijske objekte.

Tablica 7. Mjera 5. Unaprjedenje sportske i rekreativne infrastrukture te poticanje bavljenja

sportom

Mjera 5. Unaprjedenje sportske i rekreativne infrastrukture te poticanje

bavljenja sportom
Nositelj .. Odgovorna osoba po .
provedbe JUO Opc¢ina Purmanec S Procelnik JUO
L. ) . . : Planirani rok postignucéa ’
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere . . Rok provedbe mjere
aktivnosti
Izgradnja objekta za rekreaciju i nabava
. 12/29

pratece opreme
Potpora sportskim udrugama za redovite 12/29
programe i javna sportsko-rekreativna 12/29
dogadanja

POLAZNA

VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere

OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj obnovljenih/izgradenih
sportskih i rekreativnih 3 2 1 1 1
objekata
Broj fi iranih kih
roj financiranih sportski 10 12 12 12 13
udruga
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
P kti t, jekti I
rogramy/aktivnost/projekti 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. . zv.or ,
financiranja

Program: 1013 Javne potrebe u sportu
Aktivnost: A100102 Ustanove

16.945,00 17.000,00 17.300,00 17.500,00 17.500,00 11

udruge u sportu
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Kapitalni projekt: K100130
Kapitalne donacije sportskim 48.490,00 @ 48.000,00 = 48.500,00 @ 49.000,00 @ 49.000,00 11
drustvima

Kapitalni projekt: K101701

. N 18.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 11
Uredenje dj. igraliSta
Kapitalni projekt: K101703
I dnja objekt
zgracnja objexta za 58.000,00 58.000,00 @ 500.000,00 500.000,00 0,00 11,52,56

rekreaciju (sjenica,
Planinarski dom, vidikovac)

141.435, 138.000, 580.800, 581.500,

Ukupno program 00 00 00 00

81.500,00

Ukupni procijenjeni trosak

i 1.523.235,00 50znaka mjere I
mjere

Mjera 6. Unaprjedenje kulturnog i vjerskog Zivota te manifestacija i obljetnica

Svrha mjere je ocuvati i razvijati kulturni identitet zajednice te podrZati djelovanje
kulturnih i vjerskih zajednica kroz stabilno financiranje programa, kvalitetnu organizaciju
obiljezavanja prigodnih datuma i ciljane kapitalne potpore za objekte javne i kulturne namjene.

Mjera ¢e se provoditi kroz program:

Program 1004 - Manifestacije i obljetnice - financira i organizira obiljeZavanje op¢inskih,
drzavnih i zavi¢ajnih prigodnih datuma u Purmancu. Pruza logistiku, promociju i sufinanciranje
izvodaca, kako bi kulturni sadrzaji bili dostupni svim dobnim skupinama i njegovali lokalni
identitet.

Program 1009 - Kulturne i vjerske zajednice - osigurava operativnu i kapitalnu potporu
kulturnim i vjerskim zajednicama u Purmancu: sufinanciranje programa i troSkova, te
kapitalne donacije i projektiranje objekata javne i kulturne namjene, radi ocuvanja baStine i
drustvene kohezije, kao i izgradnja viSenamjenskog objekta u Purmancu.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 5. Razvoj kulture, odrzivog upravljanja
kulturnom basStinom te poticanje kreativnosti definiran u Planu razvoja Krapinsko-zagorske
Zupanije 2021.-2027., StrateSkom cilju SC 1: Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030.,
te Cilju 11. odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz javne pozive, ugovaranje i nadzor provedbe,
partnersku organizaciju dogadanja s udrugama i Zupama, kapitalne donacije za prioritetne
zahvate te redovito pracenje posjecenosti i u¢inaka na kulturni Zivot..

Tablica 8. Mjera 6. Unaprjedenje kulturnog i vjerskog Zivota te manifestacija i obljetnica
Mjera 6. Unaprjedenje kulturnog i vjerskog Zivota te manifestacija i

obljetnica
Nositelj .. Odgovorna osoba po Lo
provedbe JUO Opc¢ina Purmanec sistematizaciji Procelnik JUO

Planirani rok postignuéa

Rok provedbe mjere
aktivnosti p J

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere

5 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Godisnji kalendar i provedba obiljeZavanja

prigodnih datuma 12/29
Kapitalne donacije vjerskim zajednicama za
. 12/29
opremu/objekte 12/29
Sufinanciranje programa udruga u kulturi
te ostalih organizacija 12/29
POLAZNA
CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere VRIJEDNOST J J
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Broj odrzanih manifestacija 9 9 10 10 11
Broi fi iranih

roj financirani ) ) ) p )

kulturnih/vjerskih projekata
Povezanost mjere s proracunom

Razdoblje provedbe

Program/aktivnost/projekti . Izvo.r .

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. financiranj

a

Program 1004 - Manifestacije i obljetnice
Aktivnost: A100203
Obiljezavanje prigodnih 42.512,89 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 11
datuma
Ukupno program 42.512,89 @ 45.000,00 45.000,00 45.000,00 45.000,00 222.512,89
Program 1009 - Kulturne i vjerske zajednice
Aktivnost: AL00100 Udruge w00 56 1800000 1800000  19.000,00 19.500,00 11
kulturi i ostale organizacije
Aktivnost: A101002 Ostali 79876 150000 160000  1.700,00  1.800,00 11
rashodi
Aktivnost: A101601 Tek.
donacije vjerskim 2.000,00 3.000,00 3.200,00 3.300,00 3.400,00 11

zajednicama

Kapitalni projekt: K101602

Kapitalne donacije vjerskim 2.500,00 30.000,00 5.000,00 6.000,00 7.000,00 11
zajednicama

Kapitalni projekt: K101603 2020000

Izgradnja zgrade javne i 0,00 00 ' 323.118,97 0,00 0,00 43,52,56,81
kulturne namjene ITU MEH

2.072.500, 350.918,
Ukupno program 20.298,76 00 97 30.000,00 @ 31.700,00 @ 2.505.417,73

Ukupni procijenjeni trosak

i 2.727.930,62 60znaka mjere (0}
mjere

6 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 7. Razvoj i odrzavanje komunalne i cestovne infrastrukture

Svrha mjere je osigurati sigurnu, dostupnu i pouzdanu komunalnu i prometnu
infrastrukturu kroz redovito i izvanredno odrzavanje, rekonstrukcije i modernizaciju, uz
povecanje energetske ucinkovitosti javne rasvjete te kvalitetnu zimsku sluzbu i uredenost
javnih povrsSina.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program 1008 OdrzZavanje komunalne infrastrukture i gradevinskih objekta - osigurava
planiranje, odrZavanje i modernizaciju komunalne i cestovne infrastrukture u Purmancu,
ukljucujuci redovito i izvanredno odrZavanje, rekonstrukcije, odvodnju, zimske sluzbe, groblja
i javnu rasvjetu te prometnu signalizaciju i kapitalne potpore isporuciteljima.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 6. Razvoj brdsko-planinskih i potpomognutih
podrudja definiranom u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom
cilju Razvoj potpomognutih podrucja i podrucja s razvojnim posebnostima NRS 2030., te Cilju
9. odrZzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz planiranje i prioritetizaciju zahvata prema stanju
mreZe, projektiranje i fazno izvodenje radova, uc¢inkovitu zimsku sluzbu i energetsku obnovu
rasvjete, te transparentno pracenje, mjerenje ucinka i godisnje izvjes¢ivanje..

Tablica 9. Mjera 7. Razvoj i odrZavanje komunalne i cestovne infrastrukture
Mjera 7. Razvoj i odrZzavanje komunalne i cestovne infrastrukture

Nositelj .. Odgovorna osoba po Lo
provedbe JUO Opc¢ina Purmanec S Procelnik JUO

L. . . L. Planirani rok postignuéa )
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere . . Rok provedbe mjere

aktivnosti
Tekuce odrzavanje, sanacije i asfalterski 12/29
zahvati na nerazvrstanim cestama. /
Radovi na odvodnji, bankinama i 12/29
prometnoj signalizaciji; opskrba 12/29 /
agregatom i strojne usluge
Odrzavanje i modernizacija javne rasvjete 12/29
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Duljina cesta
odrzanih/rekonstruiranih 75 km 75 km 76 km 76 km 76 km
(km)
Broi enienih denih
roj .zarr}l]e?]enl /ugradeni 41 40 38 35 30
rasvjetnih tijela
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti I
gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. . 2T
financiranja

Program 1008 Odrzavanje komunalne infrastrukture i gradevinskih objekta
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Aktivnost: A100501 Tekuce

. . 51.055,72 66.324,90 66.404,53 67.000,00 67.500,00 43
odrZavanje cesta
Aktivnost: A100502 Odrz.i
. . 280.000,00 100.000,00 100.000,00 120.000,00 120.000,00 43
asfaltiranje neraz.cesta
Aktivnost: A100503 Isporuka,
doprema, ugradnja kamenog 10.000,00 =~ 10.000,00 = 10.000,00 = 10.000,00 @ 10.000,00 43
agregata
Aktivnost: A100504 Usluge
. 23.181,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 11
rada stroja
Aktivnost: A100505 Sanacija
o 390.034,62 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 43,52
klizista
Aktivnost: A100506
v . . 30.265,45 31.000,00 31.000,00 31.000,00 31.000,00 43
OdrZavanje bankina
Aktivnost: A100508
. L. . 48.617,68 49.115,23 49.533,13 50.000,00 @ 50.000,00 43
Odrzavanje javne rasvjete
Aktivnost: A100509
Odrzavanje groblja i objekata 14.500,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 43i
na groblju
Akti t: A100510 Zimsk
vlvnos tmska 43.574,37 45.000,00 45.500,00 50.000,00 55.500,00 43,52
sluzba
Aktivnost: A100511 Ostale
1.327,23 2.000,00 2.500,00 3.000,00 3.200,00 43
komunalne usluge
Aktivnost: A100512
Modernizacija postojece javne 3.981,68 5.081,23 5.101,13 5.200,00 5.500,00 43
rasvjete
Aktivnost: A100513
Odrzavanje cesta, 30.000,00 33.180,70 39.816,84 40.000,00 40.000,00 43
rekonstrukcija, odvodnja,
Kapitalni jekt: K1 7
apitalni projekt: k10050 265446 272082 273409  3.00000  3.000,00 43
Prometna signalizacija
Kapitalni projekt: K100513
Kapitalne pomoc¢i javnim 2.654,46 0,00 0,00 0,00 0,00 11
isporuciteljima
Kapitalni jekt: K100514
apitalni projekt: K1005 9.000,00  9.00000  9.00000  9.00000  9.000,00 43

Rasvjetna tijela

940.846, 598.422, 606.589, 633.200, 5639.700,
Ukupno program 67 a8 - 00 00
Ukupni procijenjeni trosak

i 3.418.759,27 ’0Oznaka mjere I
mjere

7 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 8. Razvoj i dostupnost predskolskog odgoja te modernizacija vrticke
infrastrukture

Svrha mjere je kapacitete i kvalitetu predSkolskog odgoja kroz gradnju/opremanje
prostora, podizanje sigurnosnih i energetskih standarda te subvencioniranje boravka djece,
kako bi usluga bila dostupna svim obiteljima i bez lista ¢ekanja.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1014 Zgrade obrazovnih institucija - izgradnju i opremanje podrucnog vrtica te
ulaganja u postojeci objekt DV Purmanec, uz otplatu projekta i ciljane subvencije boravka djece.
Cilj je viSi standard, sigurnost, dostupnost i u¢inkovitost predskolskih kapaciteta.

Program: 1020 - Program naobrazba djece predskolske dobi - financira redovan rad
predSkolskog odgoja: place i materijalne rashode, stru¢ne usluge i provedbu pedagoskih
programa, ukljuc¢ujuéi predskolu i krac¢u igraonicu, uz nabavu potrebne opreme, kako bi se
osigurao stabilan i kvalitetan rad.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 7. Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje
obrazovanja u skladu s potrebama trziSta rada definiranom u Planu razvoja Krapinsko-
zagorske Zupanije 2021.-2027., Strateskom cilju Obrazovani i zaposleni ljudi NRS 2030., te Cilju 4.
odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz projektiranje i izvodenje radova, opremanje i
energetske zahvate, subvencioniranje boravka djece, organizaciju pedagoskih programa te
stalno pracenje popunjenosti, kvalitete i troskova.

Tablica 10. Mjera 8. Razvoj i dostupnost predskolskog odgoja te modernizacija vrti¢ke

infrastrukture
Mjera 8. Razvoj i dostupnost predskolskog odgoja te modernizacija
vrticke infrastrukture
Nositelj , Odgovorna osoba po
UO Op¢ina Purmanec
provedbe J p sistematizaciji
Planirani rok postignuca

aktivnosti

Procelnik JUO

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

Izgradnja i opremanje novog podruc¢nog
vrtic¢a (projektiranje, radovi, oprema, 12/26
uporabna).

. S : S 12/29
Financiranje redovne djelatnosti vrtic¢a 12/29
Subvencioniranje boravka djece u

vrti¢ima prema kriterijima Op¢ine. 12/29

POLAZNA
VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Pokazatelj rezultata mjere

Broj djece s subvencioniranim 145 146 147 148 150
boravkom
Novi kapaciteti predskolskog

, , 0 129 0 0 0
odgoja (nova mjesta)
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Povezanost mjere s proracunom

Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti
gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028.
Program: 1014 Zgrade obrazovnih institucija
Aktivnost: A_100801 QStah 35.000,00  10.000,00 = 10.000,00 = 10.000,00
nespomenuti rashodi
Aktivnost: A100803 Otplata 200.000,0
L . 24.509,04 117.000,00 207.000,00
glavnica i kamata za projekt 0
Aktivnost: A101020
, 101.327,23  80.000,00 0,00 0,00
Suf.boravka djece u vrti¢éima
Kapitalni projekt: K100801
Izgradfl]alopr.elman]e“ . 3.016.000, 1.200.000, 0,00 0,00
podruc¢nog vrti¢a u Opéini 00 00
Purmanec
Kapitalni projekt: K100802
Ulaganje o objekt DV 52.000,00 = 40.000,00  40.000,00 40.000,00
Purmanec
Ukupno prodram 3.228.836, 167.298, 167.305, 250.000,
upno prog 27 65 28 00
Program: 1020 - Program naobrazba djece predskolske dobi
Aktivnost: A102011 Redovna
. L. 395.000,00 480.000,00 600.000,00 600.000,00
djelatnost place i naknade
Aktivnost: A102012 Redovna o o0 00 g0 00000 95.00000  95.000,00
djelatnost-materijalni rashodi
Aktivnost: Al(_)2013 12.538,00 13.000,00 13.500,00 = 13.500,00
Intelektualne i osobne usluge
A}(tlvr.lost: _Al_,02014 Radna 1.600,00 2.200,00 2.500,00 2.500,00
tijela i komisije
Aktivnost: A102105 Program
Y 0,00 0,00 0,00
predskole
{%ktlvn.ost: A1021_06 Kraca 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
igraonica opceg tipa
Kapitalni jekt: K10201
apitalni pr.o]e t__ 0, 0 5 4.350,65 4.000,00 4.000,00 4.000,00
Nabava nefinancijske imovine
Ukubno prodram 472.425, 470.000, 472.000, 717.000,
proprog 00 00 00 00
kupni iienieni trosak
Ukupn procijenjent trosa 8.632.461,27 80znaka mjere

mjere

2029.

10.000,00

195.000,0
0

0,00

0,00

40.000,00

245.000,
00

600.000,00

95.000,00

13.500,00

2.500,00

2.000,00

4.000,00

717.000,
00

Izvor
financiranja

11
81

11

11,56,81

11,52

5.427.836,27

11,52
11,43
31

31

31

11,52

3.204.625,
00

8 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje

poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 9. Unaprjedenje standarda i kapaciteta obrazovanja

Svrha mjere je osigurati jednaku dostupnost i viSu kvalitetu osnovnoskolskog
obrazovanja u Op¢ini Purmanec te poticajno i ukljucivo okruZenje za u¢enje. Mjera je usmjerena
na jacanje kapaciteta skole i sustavno podrZavanje ucenika, osobito kroz stipendiranje te druge
oblike potpore koji omogucuju kontinuitet Skolovanja, mobilnost (prijevoz i smjestaj) i
dostupnost potrebnih nastavnih materijala, s ciljem postizanja boljih obrazovnih ishoda.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1015 Razvoj osnovnog Skolstva - Kkoji osigurava tekuce pomodi i donacije za
redovan rad, sufinanciranje radnih biljeZnica uc¢enika te kapitalne pomoci za opremanje i manje
zahvate na prostoru $kole, radi sigurnijih i modernijih uvjeta ucenja.

Program 1016 Ulaganje u obrazovanje - usmjerava proracunska sredstva na stipendiranje
studenata radi povecanja dostupnosti i uspjeSnosti studiranja te jacanja ljudskog kapitala
Opc¢ine Purmanec.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 7. Unaprjedenje kvalitete i uskladivanje
obrazovanja u skladu s potrebama trziSta rada definiranom u Planu razvoja Krapinsko-
zagorske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom cilju Obrazovani i zaposleni ljudi NRS 2030., te Cilju
4. odrZzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz godiSnje planiranje i ugovaranje sa Skolom,
transparentno sufinanciranje Skolskog materijala, nabavu opreme i male investicije,
koordinaciju s osnivatem SKkole i resornim institucijama te redovito pracenje rezultata i
potreba, pravodobne mjesecne isplate stipendija.

Tablica 11. Mjera 9. Unaprjedenje standarda i kapaciteta obrazovanja
Mjera 9. Unaprjedenje standarda i kapaciteta osnovnog Skolstva
Nositelj . Odgovorna osoba po
b
provedbe JUO Opc¢ina burmanec ST
Planirani rok postignucéa

Procelnik JUO

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

aktivnosti
Dodjela tekué¢ih pomoéi i donacija 0S
12/29

Purmanec za redovan rad
Kapitalne pomo¢i za opremu i manje
) P P P ) 12/29
infrastrukturne zahvate
Potpora izvannastavnim/izvanucionickim
programima i $kolskim projektima od 12/29 12729
interesa za zajednicu.
Sufinanciranje prijevoza i smjestaja

“ . o 12/29
ucenicima prema utvrdenim kriterijima
Mjesecna isplata stipendija studentima 12/29

POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
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Ucenici s sufinanciranim

238 239 240 240 242
radnim biljeznicama (broj)
FJ.CIOHICE/.pI'(.)StOI‘l .opreml]em 1 1 1 1 1
ili obnovljeni (broj)
B1j0] stuiienata koji ostvaruju 15 15 15 15 15
stipendiju
Broj korisnika s 175 175 176 178 180

sufinanciranim prijevozom
Broj korisnika s
sufinanciranim smjestaja u 10 10 11 11 12
ucenickom domu
Povezanost mjere s proracunom

Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti I
gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029,  2vor
financiranja
Program: 1015 Razvoj osnovnog Skolstva
Aktivnost: A101301 Tekuce
L, 42.308,91 38.000,00 38.000,00 38.000,00 38.000,00 11
pomoci OS Purmanec
Akti : ¢
tivnost: A101302 Tekuce 265446  3.00000  3.00000  3.00000  3.000,00 11
donacije u novcu 0S
Aktivnost: A101305 Sufin.
Y . 28.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 11,52
nabave radnih biljeZnica
Kapitalni projekt: K100130
1.327,23 4.000,00 4.000,0 4.000,00 4.000,00 11

Kapitalne pomo¢i 0S
Ukupno program 74.290,60 @ 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 374.290,60
Program 1016 Ulaganje u obrazovanje

Aktivnost: A101401 Sufin.

N . .. 17.652,13 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 11
prijevoz i smjestaja
Akti :A101402 Sti ij

tivnost: A101402 Stipendije 1 00 00 2300000  23.00000  23.000,00 23.000,00 11
u novcu

Ukupnoprogram 36.652,13 @ 43.000,00 43.000,00 43.000,00 43.000,00 208.652,13
Ukupni procijenjeni trosak

.up procyeny 582.942,73 90znaka mjere (0}
mjere

Mjera 10. Unaprjedenje upravljanja i odrZzavanja op¢inske imovine

Svrha ove mjere je osigurati pouzdano, sigurno i ekonomi¢no funkcioniranje op¢inskih
zgrada, opreme i vozila kroz sustavno upravljanje imovinom, planirano redovno odrZavanje,
smanjenje troskova zZivotnog ciklusa i podizanje kvalitete radnih i korisnic¢kih uvjeta.

Mjera ¢e se provoditi kroz program:

Program: 1011 OdrZavanje i upravljanje imovinom- osigurava planiranje, financiranje i
provedbu redovitog odrZavanja opc¢inskih zgrada i opreme te upravljanje sluzbenim vozilom,
uz nuznu nabavu nefinancijske imovine i alata, radi pouzdanog, sigurnog i ekonomicnog
funkcioniranja komunalnih i administrativnih usluga.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 9. Poticanje odrzivog upravljanja prirodnim i
izgradenim okoliSem definiranom u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027.,

9 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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StrateSkom cilju Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju
11 odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz uspostavu i vodenje registra imovine, godiSnje i
viSegodiSnje planove odrZavanja, transparentnu nabavu i nadzor ugovora, upravljanje
potroSnjom energije i vode te pravodobnu zamjenu dotrajale opreme.

Tablica 12. Mjera 10. Unaprjedenje upravljanja i odrZavanja op¢inske imovine
Mjera 10. Unaprjedenje upravljanja i odrZzavanja opéinske imovine

Nositelj .. Odgovorna osoba po Lo

provedbe JUO Opcina burmanec sistematizaciji Procelnik JUO
Planirani rok postignuéa .

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere . . S Rok provedbe mjere
aktivnosti

Redovno i izvanredno odrzavanje
op¢inskih zgrada (sanacijski, sigurnosni i 12/29
funkcionalni zahvati).

Servisiranje i vodenje troskova sluzbenog 12729
vozila; obvezni tehnicki pregledi i 12/29
osiguranja
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Objekti s provedenim
zahvatima tijekom godine 0 1 1 1 1
(broj)
R lozivost sluzb

aspo ozivost sluz en(?.g. 65 65 65 65 65
vozila (% dana u funkciji).

Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti
gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029 ™o
financiranja

Program: 1011 Odrzavanje i upravljanje imovinom
Aktivnost: A100701 0dr. 238900 300000  3.00000  3.000,00  3.000,00 11,43
zgrada za redovno koristenje
Aktivnost: A100702 236270 250000 250000  2.500,00  2.500,00 11
Odrzavanje sluzbenog vozila
Kapitalni projekt: K100703 16200,00  10.000,00  10.000,00 10.000,00 10.000,00 11
Nabava nefinancijske imovine
Ukupno program 20.951,70 @ 15.500,00 @ 15.500,00 15.500,00 15.500,00 82.951,70

kupni iienieni trosak
u .up niprocyjenjent trosa 82.951,70 100znaka mjere (0]
mjere

10 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 11. Sanitarna zastita i odrZavanje javnih povrsina

Svrha ove mjere je osigurati Ciste, sigurne i uredne javne povrSine te zaStitu zdravlja
stanovnika kroz redovito hortikulturno odrZavanje, deratizaciju i dezinsekciju, rad
veterinarsko-higijenicara i druge sanitarne poslove u skladu s planovima i propisima.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program 1012 Zastita ljudske okoline i unapredenje zdravlja stanovnistva - osigurava
sustavno odrZavanje i higijensko-sanitarnu zaStitu javnih povrSina u Purmancu: uredenje
zelenih povrSina, deratizaciju i dezinsekciju, sufinanciranje rada veterinarsko-higijenicara te
ostale komunalne i sanitarne poslove radi zastite zdravlja stanovnistva.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 9. Poticanje odrzivog upravljanja prirodnim i
izgradenim okoliSem definiranom u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-2027.,
StrateSkom cilju Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju
15 odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se Kroz planiranje sezonskih i izvanrednih sanitarnih
zahvata, ugovaranje i nadzor pruzatelja usluga, kontinuirano hortikulturno odrZavanje,
provedbu mjera suzbijanja Stetnika te transparentno pracenje izvrSenja i prijava gradana.

Tablica 13. Mjera 11. Sanitarna zastita i odrZavanje javnih povrsina
Mjera 11. Sanitarna zasStita i odrZavanje javnih povrsina

gf;"f;’be JUO Opéina Purmanec Odg;'zzxzt;’z?g; o Procelnik JUO
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere PIar.llram.rok postignuca Rok provedbe mjere
aktivnosti
OdrZzavanje i uredenje javnih zelenih
povrsina (kosnja, rezidba, sadnja, 12/29
navodnjavanje)
Provedba programa deratizacije i
dezinsekcije na prioritetnim lokacijama 12/29 12/29
Ostale komunalne usluge prema planu i
prijavama (manje sanacije, uklanjanje 12/29
nepravilnosti).
POLAZNA
VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Povrsina odrzavanih zelenih ) 22.000 22.000 22.000 22.000
povrsina (m?)
Broj provedenih ciklusa ) ) 2 2 2

deratizacije/dezinsekcije
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti Izvor

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. . .
financiranja
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Program 1012 Zastita ljudske okoline i unapredenje zdravlja stanovnistva

Aktivnost: A100502 35.000.0

Odrzavanje i uredenje javnih 34.390,11 = 35.000,00 = 35.000,00 35.000,00 0 ’ 11,43
zelenih povrsina

Aktivnost: A100902 Sufin.

L 7.299,68 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 11
rada veter. higijenicara
Aktivnost: A100903 623797 650000 650000  6.500,00 6.500,00 11
Deratizacija i dezinsekcija
Aktivnost: 100904 Ostali 626544 650000 650000 650000 6.500,00 11
san. hig. poslovi
Aktivnost: 4100906 Ostale 44.612,53 = 33.000,00  33.000,00 33.000,00 33.000,0 11
komunalne usluge 0

89.000,
Ukupno program 98.805,73 @ 89.000,00 89.000,00 @ 89.000,00 00 454.805,73
Uk i ijenjeni trosak
upnt procyemjent trosa 454.805,73 110znaka mjere (0}

mjere
Mjera 12. Jacanje kapaciteta civilne zastite i vatrogastva

Svrha ove mjere je povecati spremnost i otpornost zajednice na poZare i druge rizike kroz
jacanje operativnih, kadrovskih i materijalnih kapaciteta DVD-a Purmanec, sustava civilne
zaStite, suradnju s JVP Krapina i potporu HGSS-u.

Mjera ¢e se provoditi kroz program:

Program 1006 Organiziranje i provodenje zastite i spasavanja - redovitu djelatnost DVD-a
Purmanec, koriStenje usluga JVP Krapina, poslove civilne zaStite (planovi, uzbunjivanje,
edukacija) te potporu HGSS-u radi brZeg i u¢inkovitijeg odgovora na izvanredne dogadaje.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 10. Jacanje otpornosti na rizike od katastrofa i
unapredenje sustava vatrogastva definiranom u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije
2021.-2027., StrateSkom cilju Sigurnost za stabilan razvoj NRS 2030., te Cilju 11 odrZivog
razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz planiranje i vjeZbe, opremanje i osposobljavanje
postrojbi, ugovaranje usluga s JVP Krapina, operativhu potporu intervencijama HGSS-a,
odrzavanje sustava uzbunjivanja te informiranje i edukaciju stanovnistva.

Tablica 14. Mjera 12. Jacanje kapaciteta civilne zastite i vatrogastva
Mjera 12. Jac¢anje kapaciteta civilne zastite i vatrogastva

Nositelj . Odgovorna osoba po .
provedbe JUO Opc¢ina BPurmanec sistematizaciji Progelnik JUO
Planirani rok postignucéa

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

aktivnosti
Financiranje redovite djelatnosti i
deZurstava DVD-a Purmanec; odrZzavanje 12/29
- 12/29
vozila i opreme.
Suradnja s JVP Krapina 12/29

11 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Potpora HGSS-u za intervencije i

preventivne aktivnosti na podrucju 12/29
Opcine.
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Za]ed.nlcke vjezbe s JVP 1 1 1 1 1
Krapina/HGSS
Nabavljeni/obnovljeni setovi 0 20 ) c s

osobne zastitne opreme
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti —,,, - 2026. 2027. 2028. 2029. . Zvor
financiranja
Program 1006 Organiziranje i provodenje zaStite i spasavanja
Aktivnost: A100301 Osnovna
djelatnost zastite od pozara 65.000,00  65.000,00  65.000,00 65.000,00 65.000,00 11
DVD Purmanec

Aktivnost: A100302 JVP

_ 813000 813000 813000 8130,00 8.130,00 11
Krapina

Aktivnost: A100303 Civilna 744163 1000000 10.000,00 10.000,00 10.000,00 11
zastita

Aktivnost: A100304 Hrvatsk

tivnost: A100304 Hrvatska 0000 100000 1.00000  1.000,00  1.000,00 11
gorska sluzba spasavanja

Ukupno program 81.571,63 84.130,00 84.130,00 84.130,00 84.130,00

o o e

Ukupni procijenjent trosa 418.091,63 120znaka mjere 0
mjere

Mjera 13. Razvoj prometne i komunalne infrastrukture te uredenje naselja

Svrha ove mjere je unaprijediti prometnu povezanost, sigurnost i kvalitetu javnih
prostora te osigurati komunalnu opremljenost naselja kroz gradnju i rekonstrukciju cesta,
javne rasvjete, parkiraliSta i stajaliSta te razvoj vodno-komunalne i druge javne infrastrukture..

Mjera ¢e se provoditi kroz program:

Program: 1010 Izgradnja komunalne infrastrukture i gradevinskih objekata - financira
planiranje, projektiranje i izgradnju komunalne i prometne infrastrukture u Purmancu:
nerazvrstanih cesta s odvodnjom, javne rasvjete, autobusnih stajalista, parkiraliSta, potpornih
zidova, proSirenja groblja, komunalnih objekata i zgrade javne namjene - Vatrogasnog doma. U
sklopu programa Op¢ina planira i uredenje poslovne zone Macelj, izgradnju Doma za starije
osobe i izgradnju i uredenje biciklistickih i pjeSackih staza.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Unapredenje prometne povezanosti i
poticanje odrZive mobilnosti definiranom u Planu razvoja Krapinsko-zagorske Zupanije 2021.-

12 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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2027., Strateskom cilju Odrziva mobilnost NRS 2030., te Cilju 11 odrZivog razvoja UN AGENDA
2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz prioritetne zahvate prema tehnickom stanju i
sigurnosnim Kriterijima, izradu projektne dokumentacije, javnu nabavu i faznu realizaciju
radova te redovito pracenje ucinka i troSkova. zahvata prema tehnickom stanju i sigurnosnim
kriterijima, izradu projektne dokumentacije, javnu nabavu i faznu realizaciju radova te redovito
pracenje ucinka i troSkova.

Tablica 15. Mjera 13. Razvoj prometne i komunalne infrastrukture te uredenje naselja
Mjera 13. Razvoj prometne i komunalne infrastrukture te uredenje

naselja
Nositelj .. Odgovorna osoba po Lo
provedbe JUO Opc¢ina Purmanec G AT Procelnik JUO
Planirani rok postignuéa .
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere , , Y Rok provedbe mjere
aktivnosti
Gradenje i asfaltiranje nerazvrstanih
. . . 12/29
cesta, s rjeSavanjem odvodnje
Postavljanje i proSirenje javne rasvjete 12/29
Izgradnja ostalih 12/29 12/29
komunalnih/gradevinskih objekata. /
Izgradnja zgrade javne i druStvene
. . 12/27
namjene - Vatrogasni dom.
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Nov9lzgradene /rekonstruira- 44 ) ) 3 3
ne dionice cesta (km)
Postavlj dernizi
o0s .av ]ena(mo ernizirana 40 30 30 25 20
rasvjetna mjesta
Napredak izgradnje
Vatrogasnog doma (% 0 50 50 0 0
radova).
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti I
gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. avor

financiranja
Program: 1010 Izgradnja komunalne infrastrukture i gradevinskih objekata
Kapitalni projekt: K100601
Gradenje i asfaltiranje 270.000,00 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00 43,11
nerazvrstanih cesta
Kapitalni projekt: K100603
Izgradnja plinovoda, 1.990,84 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 11
vodovoda, kanalizacije
Kapitalni projekt: K100604

. . 32.400,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 43
Izgradnja javne rasvjete
Kapitalni projekt: K100605
Izgradnja ostalih gradevinskih 14.600,00 50.000,00 50.000,00 30.000,00 30.000,00 43

objekata
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Kapitalni projekt: K100606
Kom. infrastr. - mat. imovina
Kapitalni projekt: K100609
Izgradnja potp. zida uz 185.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43
prilaznu cestu

Kapitalni projekt: K100610

65.000,00 65.000,00 = 40.000,00 0,00 0,00 43

Izgradnja autobusnog 8.491,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 11
stajalista

Kapitalni projekt: K100612

. o 290.000,00 = 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 43,52

Izgradnja parkiraliSta

Kapitalni projekt: K100613

I j i 454. 454.

zgrvadn]a zgrad.e Javne i . 1.454.000, 1.454.000, 0,00 0,00 0,00 56,81
drustvene namjene Vatrogasni 00 00

dom

2.321.481, 2.062.000, 583.000,
Ukupno program 84 00 00 73.000,00 = 73.000,00
Ukupni procijenjeni trosak ,
2.321.481,84 130znaka mjere I

mjere

13 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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6. Okvir za pracenje provedbe

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17, 151/22), pracenje provedbe definira se
kao proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspjesSnost
provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja. Pokazatelji rezultata definiraju se kao
kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podaci koji omogucuju pracenje, izvjeS¢ivanje i vrednovanje
uspjesnosti u provedbi utvrdene mjere, projekta i aktivnosti. Kriterij kvantificiranosti nuzan je
kako bi mjere bile mjerljive. Pokazatelji se odreduju za razdoblje trajanja provedbenog
programa, a njihovo ostvarenje prati se na godiSnjoj razini kroz izradu godisnjih izvjeSca o
provedbi.

Okvir za pracenje provedbenog programa predstavlja sustavno ureden mehanizam kojim
se osigurava redovito pracenje i izvjeStavanje o provedbi mjera i aktivnosti predvidenih
programom. Njegova osnovna svrha je omoguditi prikupljanje i analizu relevantnih podataka
radi mjerenja stupnja ostvarenja planiranih rezultata. Praenje se provodi kontinuirano
tijekom cijelog razdoblja provedbe programa te obuhvaca prikupljanje i usporedbu podataka o
provedbi mjera s polaznim i planiranim vrijednostima. Rezultati prac¢enja sluze kao podloga za
izradu redovitih godiSnjih izvjeS¢a. Na temelju tako prikupljenih i analiziranih podataka
omogucuje se procjena uspjesnosti provedbe, pravodobno uocavanje mogucih odstupanja te
donoSenje odluka o potrebnim prilagodbama, ¢ime se osigurava transparentnost rada i
odgovorno upravljanje razvojnim procesima u jedinici lokalne samouprave.

GodiSnje izvjesce o provedbi provedbenog programa prikazuje ostvareni napredak u
realizaciji planiranih mjera, projekata i aktivnosti te u postizanju definiranih pokazatelja
rezultata. Njegovu izradu provodi izvr$no tijelo jedinice lokalne samouprave, u suradnji s
nadleznim lokalnim ili regionalnim koordinatorom, sukladno smjernicama iz dokumenta Upute
za izradu godisSnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. Po zavrsetku izrade, izvjeS¢e se javno objavljuje radi osiguravanja
transparentnosti. Rok za podnoSenje godisnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenih programa
istjeCe 15. veljace tekuce godine za prethodnu kalendarsku godinu.

Zaizradu godiSnjeg izvjeS¢a odgovoran je lokalni koordinator, koji u ime jedinice lokalne
samouprave podnosi izvjeS¢e regionalnom koordinatoru i Koordinacijskom tijelu, odnosno
nadleznom srediSnjem tijelu drZzavne uprave za regionalni razvoj i fondove Europske unije.

Institucionalni sustav za pracenje i izvjeS¢ivanje o provedbi strateSkih dokumenata od
nacionalne i lokalno-podrucne vaznosti temelji se na odredbama ¢lanka 32. Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj
123/17,151/22). U njemu su kao dionici definirani: Hrvatski sabor, Vlada Republike Hrvatske,
tijela drzavne uprave, jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave, Koordinacijsko
tijelo, koordinatori za strateSko planiranje unutar tijela drzavne uprave, te regionalni i lokalni
koordinatori, kao i ostala javna tijela koja imaju propisane obveze pracenja i izvjeS€ivanja o
provedbi strateskih akata u skladu sa zakonskim okvirom.
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Sukladno Uputama za izradu godisSnjeg plana rada, polugodisSnjeg i godiSnjeg izvjeStaja o
radu (Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, studeni 2024.), GodiSnji plan
rada (GPR) predstavlja operativni alat za provedbu Provedbenog programa, kojim se strateSke
mjere i ciljevi prenose u konkretne godiSnje zadatke. GPR razraduje mjere iz Provedbenog
programa kroz operativne ciljeve s jasno definiranim pokazateljima rezultata, rokovima,
nadleZnostima i izvorima financiranja, ¢ime se osigurava ucinkovita provedba strateskih
prioriteta. Tako oblikovan, GPR omogucuje planiranje, pracenje, izvjeStavanje i ocjenjivanje
rada tijela javne uprave u skladu s nacelima ucinkovitosti, zakonitosti i transparentnosti.

Jedinice lokalne(regionalne) samouprave izraduju Godisnji plan rada, svake godine,
najkasnije do 15. prosinca tekuce godine za narednu godinu, odnosno u roku od 30 dana od
donosenja ili izmjene provedbenog programa.

Godisnji plan rada je provedbeno-operativni akt s operativnim ciljevima koji se planiraju
ostvariti u JLP(R)S u godini, a koji su vezani za:

e mjere sadrzane u Provedbenom programu

e djelokrug rada JLP(R)S u skladu s uredbom o ustrojstvu i zakonskim aktima
e unutarnje ustrojstvo i organizaciju JLP(R)S

e osigurana sredstva u proracunu, ljudske i druge raspolozive resurse.

Tablica 16. Okvir za pracenje provedbe mjera

Rokovi provedbe
mjere

Odgovornost za

Mjera . .
pracenje

Dinamika pracenja

Mjera 1. Poticaji i financijska

potpora za razvoj prosinac 2029. Godisnje Procelnik JUO
poljoprivrede, poduzetnistva

Mjera 2. Unaprjedenje rada

javne uprave i prosinac 2029. Godisnje Procelnik JUO
predstavnickih tijela
Mjera 3. Poticanje rada
udruga i zajednica za
unaprjedenje kvalitete
Zivota

Mjera 4. Unaprjedenje
zivotnih uvjeta socijalno prosinac 2029. Godisnje Procelnik JUO
osjetljivih skupina

Mjera 5. Unaprjedenje
sportske i rekreativne
infrastrukture te poticanje
bavljenja sportom

prosinac 2029. Godisnje Procelnik JUO

prosinac 2029. Godisnje Procelnik JUO

Mjera 6. Unaprjedenje
kulturnog i vjerskog Zivota prosinac 2029. Godisnje Procelnik JUO
te manifestacija i obljetnica

Mjera 7. Razvoj i odrZavanje

komunalne i cestovne prosinac 2029. GodisSnje Procelnik JUO
infrastrukture

Mjera 8. Razvoj i dostupnost
predskolskog odgoja te
modernizacija vrticke
infrastrukture

prosinac 2029. Godisnje Procelnik JUO
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Mjera 9. Unaprjedenje
standarda i kapaciteta
obrazovanja

Mjera 10. Unaprjedenje
upravljanja i odrzavanja
opc¢inske imovine

Mjera 11. Sanitarna zastita i
odrzavanje javnih povrsina
Mjera 12. Jac¢anje kapaciteta
civilne zaStite i vatrogastva
Mjera 13. Razvoj prometne i
komunalne infrastrukture te
uredenje naselja

prosinac 2029.

prosinac 2029.

prosinac 2029.

prosinac 2029.

prosinac 2029.
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Godisnje

Godisnje

Procelnik JUO
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Procelnik JUO



7.PRILOG 1. TABLICNI PRIKAZ PROVEDBENOG
PROGRAMA OPCINE PURMANEC

I,
3
Prilog 1 - Prikaz
provedbenog progra
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